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Conscelilho

— Mumnicipal de
Assistéencia
Social

RESOLUCAO N° 005/2020.

Sumula: Aprova o regimento interno do Conselho
Municipal de Assisténcia Social - CMAS.

O Conselho Municipal de Assisténcia Social no uso das suas atribuigdes
que lhe confere a Lel Municipal N* 2343/2020, a deliberagio da plenaria realizada em
reunido ordinaria 08 de julho de 2020, ata 119/2020.

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar o regimento interno do Conselfio Municipal de Assisténcia Social —
CMAS, composto por VI capitulos e 43 artigos.

Art. 2° Esta resolugdo entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando-se
disposicoes em contrario.

Quatro Pontes, 08 de Julho de 2020.

Fatima Aparecida de Caldas Borth.

Presidente CMAS
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REGIMENTO INTERNO DO CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
SOCIAL (CMAS) DO MUNICIPIO DE QUATRO PONTES - PR

Capitulo 1
DA NATUREZA E FINALIDADE

- O Consclho Municipal de Assisténcia Social - CMAS, ¢ a nstincia colegiada de
cariter permancente ¢ pantano entre Governo ¢ Sociedade Civil, com poder deliberativo,
fiscalizador, de acompanhamento da Politica de Assisténcia Social do Municipio de
Quatro Pontes, tem scu funcionamento regulado pelo presente Regimento Interno ¢ pela
Lei Municipal n® 2343 de 29 de abnl de 2020 ¢ futuras alteragdes que forem realizadas.
Paragrafo anico. O CMAS c¢sta vinculado a Secretaria Municipal de Desenvolvimento
Social, que deve prover a infracstrutura necessana ao scu funcionamento, garantindo
recursos mateniars, humanos ¢ financeiros, inclusive com despesas referentes a
passagens/translado ¢ dianas de consclheiros/as representantes do govemo ou da
sociedade civil, gquando estiverem no  exercicio de suas  atribuigdes.

- O CMAS. entre outras atribuicdes confendas em lei, tem competéncia enquanto
orgdo:

1 — Elaborar, aprovar ¢ publicar scu regimento intermno;

Il — Convocar as conferéncia municipais de Assisténcia Social ¢ acompanhar a
exccucdo de suas deliberagdes;

1ll- Aprovar a politica municipal de Assisténcia Social, em consonincia com as
diretrizes das conferéncias de Assisténcia Social;

1V — Apreciar ¢ sprovar a proposta orcamentina, ¢m consondncia com as diretrizes das
conferéncia municipais ¢ da politica municipal de Assisténcia Social;

V — Aprovar o plano municipal de Assisténcia Social, apresentado pelo érgio gestor da
assisténcia social;

V1- Aprovar o plano de capacitagdo, elaborado pelo orglo gestor;

V1l - Acompanhar o cumprimento das metas nacionais, estaduais ¢ municipais do pacto
de aprimoramento da gestio do SUAS:

V11 - Acompanhar. avaliar ¢ fiscalizar a gestio do programa Bolsa Familia;

IX — Normatizar as agdes ¢ regular a prestagio de servigos de naturcza piblica e privada
no campo da assisténcia social de dmbito local:
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X — Apreciar ¢ aprovar informacdes da Secretarnia Municipal de Desenvolvimento
Social, mseridas nos sistemas nacionals ¢ cstaduais de informagdo referentes ao
plancjamento do uso dos recursos de cofinanciamento ¢ a prestagido de contas:

X1 - Apreciar os dados ¢ mmformagdes insenidas pela Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Social, unidades publicas ¢ privadas da assisténcia social, nos
sistemas nacionais ¢ estaduais de coletas de dados ¢ informacdes sobse o SUAS:

X1l - Alimentar os sistemas nacionais ¢ cstaduais de coleta de dados em informacdes
sobre os consclhos mumnicipais de assisténcia social:

X1 - Zelar pela efetivacdo do SUAS no municipio:

X1V - Zelar pela cfetivagdo da parnticipagdo da populagdo na formulagdo da politica ¢
no controle da implementacio:

XV — Deliberar sobre as prionidades ¢ metas de desenvolvimento do SUAS cm scu
ambito de competéncia;

XV1 - Estabelecer critérios ¢ prazos para concessdo dos beneficios eventuais:
XVIl - Apreciar ¢ aprovar a proposta org taria da éncia social a ser

encaminhada pela Secretana Municipal de Desenvolvimento Social em consonancia
com 2 politica municipal de assisténcia social;

XVIHI - Acompanhar. avaliar ¢ fiscalizar a gestdo dos recursos, bem como os ganhos
sociais ¢ o desempenho dos servigos, programas, projetos ¢ beneficios socioassistenciais
do SUAS:

XIX — Fiscalizar a gestio ¢ execugdo dos recursos federas ¢ estaduais:

XX — Plancjar ¢ deliberar sobre a aplicagdio dos recursos federais ¢ estaduais;

XXI - Parucipar da clabora¢do do plano plurianual. da lei de diretrizes orgamentanas, ©
da lei orgamentana anual no que sec refere & assisténcia social. bem como do
plancjamento ¢ da aplicacio dos recursos destinados @s agdes de assisténcia social. tanto

dos recursos proprios quanto dos orundos do cstado ¢ da umdo. alocados no FMAS:

XXH - Aprovar o accitc da cxpansio dos scrvigos, programas ¢ projctos
socioassisténcais, objetos de cofinanciamento:

XXII — Onentar ¢ fiscalizar o FMAS;
XXIV — Divulgar no diano oficial municipal, todas as suas decisdes na forma de
resolucdes. bem como as deliberagdes a cerca da execugdo orcamentaria ¢ financeira do

FMAS c os respectivos pareceres emitidos:

XXV — Receber, apurar ¢ dar o devido prosseguimento a denuncias:
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XXVI - Estabelecer articulagio permanente com os demais consclhos de politicas
publicas sctonais ¢ consclhos de direito;

XXVII - Realizar a inscrigio das entidades ¢ organizagdes de assisténcia social;

XXVIII - Notificar fundamentalmente a entidade ou organizacdo de assisténcia social
no caso de indeferimento do requerimento de inscrigdo;

XXIX - Fiscalizar as entidades ¢ organizagdes de assisténcia social;

XXX — Emutir resolugdo quanto as suas deliberagdes:

XXXI - Registrar em ata as reunides;

XXXII - Instituir comissdes ¢ convidar especialistas sempre que se fizerem necessarios;

Capitulo I
DA ORGANIZACAO DO CMAS

Segdo |
Da Composigio

WAl i° O CMAS ¢ composto por 8§ membros ¢ respectivos suplentes indicados ou
cleitos de acordo com 0s critérios scguintes:

1 — 4 repr governar com scus respectivos suplentes, nomeados pelo
prefeito municipal, sendo:

01 representante da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social;

01 representante da Sceretaria Municipal de Finangas;

01 representante da Secretaria Municipal de Educagio, Cultura e Esportes;

01 representante da Sceretaria Municipal de Sadde:

1I - 4 representantes da sociedade civil com scus respectivos suplentes, cleitos mediante
mscrigdo prévia na ocasido da conferéncia, assembleia ou forum proprio ¢ convocado
pelo CMAS sendo:

02 representantes de usuanios:

01 representante das entidades ou organizagdes prestadoras de servico de
Assisténcia Social, devidamente inscrita ¢ regular no CMAS:

01 representante do setor;

§ | Na hipotese de ndo haver representante das entidades ou organizagdes prestadoras
de servigos de assisténcia social ou de ndo haver interesse dos mesmos, 2 vaga serd
destinada sos trabalhadores do sctor da politica municipal de assisténcia social.

§ 2 Reconhece-se como representante dos usudrios, aguele que participa ¢ frequenta
SCrVIQOs. programas ¢ projetos, c/ou scja beneficiano de beneficios assistenciais. c/ou
que estcjam em acompanh o familiar.
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§ 3 Para aplicacio do inciso anterior, deveriio ser observadas as definigdes das
categorias representativas no CMAS, sendo:

a) Organizagdes de usuanos/as dos Servigos de Assisténcia Social: aguelas constituidas
de forma juridica, politica ou socialmente constituidas. que tenham entre scus objetivos
a defesa dos direitos de individuos ¢ grupos vinculados @ PNAS, sendo caractenizado
scu protagonismo na organizagio mediante participagdo cfctiva nos 6rgdos dirctivos que
os representam, por meio da sua propria participagdo ou de sew/sua representante legal,
quando for o caso.

b) Entidades ou organizagdes que representem os/as trabathadores’as do SUAS: que
tenham cm sua basc de representagdo scgmentos de trabalhadores/as que atuam
institucionalmente na Politica de Assisténcia Social, defendendo os direitos destes ©
propondo-s¢ a defender os dmrestos sociais dos/as cidaddos/@s ¢ usuianos’as desta
Politica, com formato juridico de sindicato, federacdo, confederacdo, central sindical ou
consclho federal de profissio regulamentada, ou associagdo de trabalhadores/as, com
abrangéncia no municipio ¢ ndo representar dircito patronal ou empresanal, ou na falta
deste por meio dos propnios trabalhadores do SUAS no municipio.

c) Entidades ¢ Orgamizagdes de Assisténcia Social aquelas sem fins lucrativos que,
isolada ou cumulativamente, prestam  atendimento  © sessoramento  acs/as
beneficiarios/as abrangidos/as pela Lei Orginica de Assisténcia Social - LOAS artigo
3", bem come as quc atuam na defesa ¢ garantia de dircitos.

Segio 11
DO MANDATO DOS CONSELHEIROS

-Os"As consclheiros/as serdo cleitos/as para mandato de 4 (quatro) anos,
permitida a reconducdio por igual periodo. devendo apos a recondugdo manter-se
afastado por o periodo de um mandato. O exercicio de suas fungdes sera grutuito ¢
considerado, para todos os efeitos, como de interesse pablico ¢ relevante valor social.

- Os/As  consclheiros/as  serfio  nomceados/as  pelo  Chefe do  Poder
Executivo/Municipal, devendo a posse dos/as Consclhetros/as da sociedade civil ocorrer
no prazo de até trinta dias apos a nomeagdo.

- Apos o posse scra cleita a dirctoria que scri composta por: presidente, vice
presidente, piimetro secretario, para mandato de quatro anos.

§1° O CMAS ¢ presidido por um de scus integrantes. cleito dentre seus membros, para
mandato de 4 (quatro) anos, permitida tnica recondugdo por igual periodo, observada a
alternancia entre representantes da sociedade civil € governo.
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§ 2 CMAS contara com uma Sccrctana Exccutiva, a qual terd sua estrutura
disciplinada em ato do Poder Executivo e por este regimento.

Capitulo HI
DO FUNCIONAMENTO

Bl O CMAS tem a seguinte estrutura de funcionamento:
1 - Plenario:

1l - Mesa Diretora;

111 - Secretaria Executiva:

IV — Comissoes.

Bl O Plenirio do CMAS sc reunird uma vez ao més ¢, extraordinariamente, sempre
que necessano.

§ 1° As reumides do Plenano deste Conselho serdo abertas ao publico, com pauta ¢ datas
previamente divulgadas:

BEEE O<'As consclheiros/as deverdo receber a convocagdo das reunides ordindrias
com antecedéncia minima de quarenta ¢ oito horas do inicio da rcunido ordinaria,
mstruida com os scguintes documentos:

a) ata da reunido anterior:
b) pauta da reunido;
¢) materiais ¢ documentos gue possam subsidiar a sessdo. se houver.

§ 1" As reunides extraordininas serdo convocadas pela Mesa Dirctora ¢ deverdo ter a
participagdo de no minimo dois tergos de scus membros ou apés 10 minutos do horario
previsto do imicio da reunido com o numero de conselheiros que estiveram presentes:

§ 2° Em casos de urgéncia ou de relevancia, o Plenario do CMAS podera alterar a pauta
da reunido.

S Scric convocadosias para comparecer s reunides os/as Consclheiros/as
titulares ¢ scus’suas respectivos suplentes, devendo estes justificar auséncia no prazo
maximeo de 24hs antecedente a data designada.

§ 1” Sera substituido o/a Conselheiro/a representante do governo ou da sociedade civil
que renunciar ou ndo comparccer a 3 (trés) reunides consecutivas ou a 5 (cinco)
glternadas durante o ano. salvo sc a auséncia ocorrer por motive de caso fortuito ou
forga maior. justificados por escrito.

§ 2° Os membros do CMAS poderdo ser substituidos mediante solicitagio oficial dos
mesmos a0 proprio CMAS, o qual ird empossar o suplente em caso de sociedade civil,
na falta deste scra realizada nova cleigio para cste segmento. A nova cleicio também
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serd necesséria em casos de vacincia, falecimento. impedimento ou desisténcia de
consclheiros  da  sociedade  civil, o5 quais ndo  possuam  supléncia.

B8l 0 Consclho Municipal de Assisténcia Social contara com uma Secrctaria
Exccutiva com assessoria técnica, em todas as reunides.

IEE Nas auséncias do Presidente e do Vice-presidente, a Presidéncia sera exercida
pelo Secretano Geral auxiliado por um membro titular presente, escolhido pelo Plenario
para o exercicio da fungdo.

EES O CMAS solicitari, sempre que necessario, ao Gestor da Politica de Assisténcia
Social, o encaminhamento para Procuradoria juridica do Municipio quando houver
questionamento juridico. para fins de analisc ¢ parccer.

- As scssdes plenanas serdo publicas. podendo os consclheiros ¢ a comunidade
manifestarem-se das scguintes formas:

a) através do momento da palavra hivre ou do uwsuario a qual devera ser realizada
mediante inscrigdo na abertura dos trabalhos:

b) a qualquer momento, para contnbuigdo da discussdo. mediante inscrigio.

Secdo |
DAS DELIBERACOES

BES A dcliberagio das matérias sujeitas 4 votaglo obedecera a seguinte ordem:

1 - O/A Presidente concederd a palavra ao/a Consclheiro/a, representante da comissio,
técnico/a e/ou gestor/a da Assisténcia Social que spresentard 8 matéria;

1I - terminada a exposi¢@o, a maténa sera colocada em discussio:
111 - encerrada a discussio, realizar-sc-a a votagio.

IR s dcliberagdes do Consclho serdo proclamadas pelo‘a Presidente, com base nos
votos da malona. ¢ terdo a forma de resolugdo quando necessario, sendo de natureza
decisona ou sugestiva. conforme o caso.

BB Ao proceder u votagdo, ofa presidente deverd solictar s manifestagio do
plenario quanto aos votos favoravels, contranos ¢ abstengdes, devendo constar em sta:

1 - o niimero de votos apurados;
1I - os votos divergentes, a pedido dos/as Consclheiros que os proferirem.

§ 17 A recontagem de votos podera ser solicitada por qualquer Conselheiro.
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§ 2° Nos casos dc empate, apds duas tentativas de votaciio, o plendrio podera buscar
subsidios pars ampliagio da discussio do tema, implicando em novo processo de
votagio;

BB 1crio dircito a voto os/as Consclheiros/as titulares ¢ os/as suplentes no exercicio
da titulandade, sendo gue os/as consclheiros/as suplentes terdo direito & voz ¢ scrio
chamados a votar nos casos de vacincia. impedimento, suspensio ou auséncia do/a
respectivova titular.

B As dccisdes do CMAS scrio aprovadas por metade mais um  dos/as
consclheiros/as no exercicio da titulandade presentes.

Pardgrafo unico. Todas as decisdes do CMAS deverfio constar de registro em ata
digitalizada, que scri assinada por todos os membros presentes na proxima scssdo
plenaria.

BRI A< Resolucdes do CMAS, aprovadas em sessio plendns, entrario em vigor na
data de sua publicagdo no Diano Oficial do Municipio — DOM.

Seciio 1l
DA ATA

B £ todas as rcunides scra claborada sta, pela Secretaria Exccutiva com
exposicio dos trabalhos. conclusdes ¢ deliberagdes ¢ sera disponibilizada copia da ata.
por meio cletrénico. de modo que cada Consclheiro/a possa recebé-las, antes da reumido
em guc scra apreciada.

Segao 11
DA MESA DIRETORA

-A Mesa Dirctora, composta por Presidente, Vice-Presidente ¢ Secretario/a -
geral, € a representagdo maxima do CMAS, de conformidade com a LOAS, cste
Regimento ¢ demais dispositivos que regem a matérnia.

B8 A Mcsa Dirctora seri cleita na primeira reunido do CMAS, juntamente a posse
dos/as Consclhewros/as pelo Prefesto Municipal.

BB Compete a Mesa Dirctora:

1 - convocar as reunides plendnas ordinarias ¢ extraordinanas, bem como claborar suas
pautas;

1I - analisar documentos ¢ correspondéncias para despacho:
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111 - propor assuntos para a pauta das Comissdes;
1V - mediar conflitos de atribuigdes entre as Comissdes:
V - acompanhar as dehberagdes da Conferéncia Municipal de Assisténcia Social;

V1 - discutir, preliminarmente. o plancjamento estratégico do CMAS, para posterior
apreciagio do Plenaro:

VI - encaminhar as denincias recebidas no CMAS:
VIl - examinar ¢ decidir outros assuntos de carater emergencial.

Paragrafo unico. Na nuséncia de no minimo dois membros que compde a mesa dirctora,
a Secretana Exccutiva convocari os coordenadores de comissio.

Secio IV
DO PRESIDENTE

- Compete ao/a Presidente do CMAS:
1 - cumprir ¢ fazer cumprir as decisdes do Conselho:

II - rcpresentar judicial ¢ extrajudicialmente o CMAS, bem como em atividades
merentes as suas competéncias:

1l - convocar. presidir, conduzir ¢ mediar as reunides do Consclho, zelando pelo fiel
cumprimento do Regimento Interno ¢ demais normas vigentes;

IV - submeter & Pauta da reunido claborada pela Mesa Dirctora a aprovagdo dos/as
Consclheiros/as em Plenana:

V - assinar, depois de discutidas ¢ votadas, as resolugdes, pareceres ¢ correspondéncias
oficiais do CMAS:

V1 - delegar competéncias. desde que previamente submetidas a4 sprovacio dos/as
Consclheiros/as:

VII - desenvolver as articulagdes necessanas para o cumprimento das atividades da
Sccretana Exccutiva;

V11 - nomear, por meio de resolugiio, os membros das Comissdes do Consclho:

IX - Decidir sobre as questdes de ordem.

Paragrafo unico. A questdo de ordem ¢ drreito exclusivamente ligado ao cumprimento
dos dispositivos regimentais ¢ legais. cabendo ao/a Presidente avaliar a pertinéncia de
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acata-la ou ndo, consultando o plenario. em caso de conflito com a proposta do/a
requerente.

Segdo V
DO(A) VICE-PRESIDENTE

-Compclc ao'a Vice-presidente do CMAS assessorar o'a Presidente, bem como
substitui-lo/a nas suas auséncias ¢ impedimentos, exercendo as atribuigdes conferidas
peto Consclho.

Segdo VI
Do{a) Secretanofa) Geral

- Compete ao'a Secrctano’a Geral do CMAS:

I - Revisar as atas registradas pela Sceretana Executiva do CMAS antenormente ao
encaminhamento para Plendna;

II - Realizar a leitura das comrespondéncias da scss3o plensna ¢ monitorar o tempo
respeitando a convocagdo:

Il - Inscrever os/as consclheiros/as ¢ comunmidade que quiserem manifestar-se nas
reunides do CMAS;

1V - Substituir o/a Presidente ¢ Vice-Presidente nas auséncias ¢ impedimentos destes/as.

Secdo VIL
DA SECRETARIA EXECUTIVA

RN A Scorctaria Exccutiva ¢ a unidade de apoio ao funcionamento do CMAS, para
asscssorar suas reuntdes ¢ divulgar suas deliberacdes. contando com pessoal técnico e
administrativo.

Pardgrafo dnico. A Sccretana Exccutiva subsidiara 2 Plenana ¢ poderda requusitar
consultona ¢ asscssoramento de instituigdes. orgdos ¢ entidades. em temas pertinentes @
arca da assisténcia social, para dar suporte c/ou prestar apoio técnico-logistico ao
Consclho.

B Sio competéncias da Secretaria Exccutiva:

1 - subsidiar o plenano nas reunibes;
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Il - promover ¢ praticar os atos de gestdo téenica ¢ administrativa nNECessanos ao
desempenho das atividades do CMAS;

IIl - prestar asscssoria técnica para o CMAS. com vistas a subsidiar os/as
consclheiros/as nas questdes pertinentes a Politica de Assisténcia Social:

IV - dar suporte técnico-operacional &8 Mesa Dirctora, Comissdes Tematicas ¢ Grupos
de Trabalho;

V - acompanhar as atividades de capacitagio para os/as Consclheiros/as;
V1 - dar cumprimento aos procedimentos aplicaveis as dendncias recebidas no CMAS.
VII - realizar o contato com os/as consclheiros/as que ndo possuem meios cletronicos

para accsso o material ¢ confirmar presenga c/ou justificar sua suséncia na scssdo
plenaria, a fim de ndo prejudicar o quorum necessano:

VIII - levantar ¢ sistematizar as informacdes que permitam a0 CMAS tomar as decisdes
previstas em lei;

X - realizar as atividades técnico-administrativas de aposo ao CMAS:

X1 - assessorar a Mesa Dirctora ¢ as Coordenacbes das Comissdes ¢ Grupos de
Trabalho na articulacio com os Consclhos Setonais ¢ outros orglos gue tratam das
demais politicas puablicas;

X1l - asscssorar administrativamente a mscrigdo de cntidades ¢ organizagdes de
Assisténcia Social, aprovadas pelo CMAS:

X111 - elaborar relatono anual das atividades da Sccrctana Exccutiva ¢ das anvidades do
CMAS;

X1V - assessorar © CMAS ¢ as OSC's no sentido de dirimir as davidas quanto aos
pedidos de inscrigdo. em conformidade com a legislagiio vigente:

XV - assessorar 0 CMAS na articulacio com os érgios de controle intemo € extemo;

XVI - manter informados os/as Consclheiros/as sobre as reunides extraordinarias que
forem convocadas pela Mesa Dirctora;

XV - Emitr certificados aos/as consclheiros’as referente a sua participacio no CMAS
no final de cada mandato._

XVIII - assistir a todas as scssdes plendnas, reumides da Mesa Dirctora. das Comissdes
¢ grupos de trabalho, tomando, para tal, as scguintes providéncias:

a) distnbuir documentos;

b) organizar espagos fisicos ¢ materiais das reunides:
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©) anotar o comparccimento dos/as Consclheiros/as, na lista de presenca:
d) redigir a ata da sessdo plenana;

¢) redigir ¢ auxiliar na redagdo dos relatonos das rcunides das Comissdes ¢ demais
relatonos referentes as agdes de competéncia dos/as Consclheiros/as;

f) digitar ¢ expedir as correspondéncias assinadas pelo/a Presidente ¢ Coordenadores/as
de Comissdo;

£) manter arquivos, assentamentos ¢ correspondéncias do Consclho;

h) asscssorar ¢ subsidiar os/as consclheiros/as com informagdes parma melhor
desecmpenho de suas fungdes.

§ 1" A Sccretania Exccutiva fica isenta de responsabilidade acerca do contetdo dos
Relatonos, Atas ¢ demas documentos registrados, cabendo sos/as Consclheiros/as,
conforme sua competéncia, a aprovacgio ¢ liberagio dos/as mesmos/as.

Secdo VI
DOS CONSELHEIROS

- Sdo atribuigdes dos‘as Consclheiros/as:

1 - requerer decisiio de matéria em regime de urgéncia, a qual sera submetida a
aprovacio em Plenina;

11 - propor a instituigio de Grupos de Trabalho. bem como indicar nomes para as suas
composigocs;

11l - votar os enc h
de Trabalho:

nentos apr tados pela Mesa Dirctora. Comissdes ¢ Grupos

IV - apresentar proposicdes sobre assuntos de interesse da Politica Municipal de
Assisténcia Social;

V - propor a Plenaria a solicitagdo de csclarecimentos a serem prestados pelos
responsavels, acerca de assuntos afetos 4 competéncia do CMAS ¢ a Politica Municipal
de Assisténcia Social:

V1 - solicitar a Sccretaria Exccutiva as informagdes que julgar necessanas para o
desempenho de suas fungdes:

VIl - exercer outras atribuigdes que lhes scjam designadas pelo presidente ou pelo
plenario.
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VIl - Dar a redagdo dos relatorios das comissdes, Mesa Dirctora ¢ analisar pautas
referentes a PMAS incluir:

BRI sao deveres dos/as Consclheiros/as:

1 - participar da Plenaria. de Comissdes ou Grupos de Trabalho pam os guais forem
designados. manifestando-sc a respeito de maténas em discuss3o:

1I - participar de eventos representando o CMAS, quando devidamente indicado pela
Mesa Diretora ou pele Plenario;

111 - divulgar suas manifestagdes, quando representar o CMAS em cventos. de acordo
com os posicionamentos deliberados pelo Consclho:

IV - manter a Sccoretaria Executiva mformada sobre as alteragdes dos scus dados
pessoais:

V - confirmar presenca ou justificar auséncia nas reumdes preferencialmente por meio
cletronico:

V1 - assinar relatorios ¢ Atas pertinentes ao consclho.

SECAO IV
Dos/as coordenadores/as ¢ relatores/as das comissdes ¢ grupos de trabalho

-.-\os.'As Coordenadores/as das Comissdes o'ou Grupos de Trabalho compete:

1 - contnbuir com a claboragio da pauta das rcunides das Comissbes ou Grupos de
Trabatho;
1I - coordenar reunides das Comissdes ou Grupos de Trabalho;

111 - subsidiar na redacdo dos relatorios, assinar documentos pertinentes a comiss3o quc
coordena ou Grupo de Trabalho;

IV - pleitear junto a Secretania Exccutiva os recursos necessarios so funcionamento
técnico-operacional da respectiva Comiss3o ou Grupo de Trabalho: ¢

V - articular com os demais oérgios do CMAS, para tratar de assuntos corrclatos a
matéria de interesse de suas Comissdes ¢ Grupos de Trabalho.

BEESS Aos/As relatores/as das Comissdes e/ou Grupos de Trabalho compete:

1 - contribuir com a claboragiio dos relatonos das reunides das Comissdes ou Grupos de

Trabalho:
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1l - relatar as reunides em scssdes plenarias;

Capitulo IV
Das comissdes ¢ grupos de trabalho

B O CMAS tera Comissdes Temiticas de Politica, Financiamento ¢ de Normas da
Assisténcia Social. entre outras. de carater permanente, ¢ Grupos de Trabalho. de carater
temporario, para atender a uma necessidade pontusl, ambos formados por
consclhetros/as de forma paritaria.

§ ICS - instancia de Controle Social:

Paragrafo unico. Os Grupos de Trabalho serdo instalados, por deliberagdo do plenario.
para discussio de maténas cuja complexidade ¢ relevancia justifiquem sua instituigio.

S Compcte as Comissdes. partes dclegadas auxiliares da plenaria, verificar,
vistoriar, fiscalizar ¢ emitir parcceres sobre as matérias que lhes forem distribuidas ou
atribuidas, na forma deste Regimento, podendo cmitir oficios, assinados pelo
coordenador da respectiva Comissio.

§ 1° Os membros das Comussbes c¢/ou Grupos de Trabalho scrdo nomcados pelo
presidente do CMAS, através de resolugdo.

§ 2° As Comissdes ¢ Grupos de Trabalho contario com o apoio técnico ¢ administrativo
da Sccretaria Exccutiva.

-Os membros das Comussdes deverdo participar de visitas de monitoramento.
nos programas. projetos ¢ servigos inscritos no CMAS sempre que solicitado pelo
plenario ou por nceessidade apresentada através das comissdces.

— A emissdo de oficio. somente se dara com o objetivo de encaminhar relatonos
mais conclusivos as sessdes plenanas. contribuindo assim para a dinamicidade dos
trabalhos do CMAS, devendo tal fato constar dos relatorios das Comissdes.

_ Para a realiza¢d3o de reunido das Comissdes. a mesma deve cstar representada.
no minimo, por cinguenta por cento de scus membros, respeitada a panidade.

Paragrafo amico. Poderdo participar das reunides das Comissdes ¢ Grupos de Trabalho
pessoas convidadas, a critério de cada Comiss3o ou Grupo.

;. Capitulo V
ELEICAO DOS/AS REPRESENTANTES DA SOCIEDADE CIVIL

WES O processo cleitoral para a representacio da sociedade civil no CMAS, dar-sc-4
nos moldes da Lei municipal 2343 de 29 de abril de 2020, mediante convocacdo do
presidente do comsclho. podendo ser realizada durante a conferencia, assembleia ou

Icp Didrio Oficial Assinado Eletronicamente com Certificado Padréo ICP-Brasil e Protocolado com Carimbo de Tempo CNPJ: 95.719.381/0001-70
rasil SCT — BRY PDDE. Rua Gaspar Martins, 560,
A Prefeitura do Municipio de Quatro Pontes da garantia da autenticidade deste documento, desde que visualizado CEP: 85.940-000

através do site www.quatropontes.pr.gov.br (45) 3279-8100




MUNICIPIO DE QUATRO PONTES - PR

Lei n° 1593/2015 - Decreto n° 034/2015.

DIARIO OFICIAL ELETRONICO

SEGNDA FEIRA, 13 DE JULHO DE 2020 "~ ANO:VII EDICAON®: 1530  25/25 Pag.(s)

ATOS DO PODER EXECUTIVO E LEGISLATIVO

forum proprio convocado para esse fim, por meio de edital que sera publicado no diano
Oficial Eletronico do municipio.

_ No edital de convocaglo constardo as normas para inscricdo de candidatos ¢

credenciamento de  delegados. que participardo do processo de cscolha dos‘as
Consclheiros/as ndo-governamentais conforme este Regimento.

Capitulo VI
DISPOSICOES FINAIS

-0 Consclho funcionara em prédio ¢ instalagbes. com acessibilidade,
disponibihzado pelo Poder Pablico Municipal.

-Os casos omissos ¢ as duvidas surgidas na aplicacdo do presente Regimento
Interno seriio dinmidos pelo CMAS em sessdo plenana.

BB Esic regimento entra em vigor na data de sua publicagdo.
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